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Konu : Mesleki Egitimde is Saghgi ve Givenligi

GENELGE
2024/36

llgi : a) 6331 sayih is Saghgi ve Givenligi Kanunu.
b) 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu.
c) 4857 sayili is Kanunu.
¢) Milli Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumlari Y dnetmeligi.
d) Is Saghgi ve Guvenligi Hizmetleri Yo6netmeligi.
e) Is Saglig ve Giivenligi Kurullari Hakkinda Yo6netmelik.
f) is Saghgr ve Guvenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi.
g) is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari Y6netmeligi.
§) Is Guvenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Y 6netmelik.
h) Calisanlarin is Saghgi ve Guvenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Y®6netmelik.
1) 2014/16 sayili is Saghgi ve Giivenligi Genelgesi.
i) 2018/10 sayili Okullarda Giivenlik Onlemlerinin Alinmasi Genelgesi.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda 0Ogrenim goérmekte olan &grencilerin
isletmelerde mesleki egitim ve staj calismalari ile meslek alan/dal derslerinin egitiminin yapildigi atolye
ve laboratuvarlarda is saghgi ve giivenligi ile ilgili is ve islemler ilgi (a-b-c) Kanunlar, ilgi
(¢-d-e-f-g-g-h) Yonetmelikler, ilgi (1-i) Genelgeler ve ilgili diger mevzuat hikiimleri cergevesinde
yurutilmektedir. Bu dogrultuda mesleki egitim sureci icerisinde is sagligr ve guvenligine iliskin
tedbirlerin alinmasi amaciyla asagidaki agiklamalarin yapilmasina ihtiya¢ duyulmustur.

2024 yilina mahsus olmak Uzere Subat ve Mart aylarinda, sonraki yillarda ise ¢alisma takvimi
esas alinarak agustos ayl1 sonuna kadar yapilacak ilgili tim toplantilarda is saghg ve glvenligi konular
gundeme alinacaktir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindaki yonetici, O0gretmen ve diger personel ile
ogrenci ve velilerinin yani sira ishirligi icerisinde faaliyetlerin yurutuldigu ilgili taraflarin katithmi, katki
ve destegiyle is saghgr ve guvenligi konusunda farkindaliklarin artiriimasi ve yapilacak calismalarla
yiiksek hassasiyet gosterilmesi saglanacaktir.

Ilgi (b) Kanunun 41 inci maddesi kapsaminda Bakanlhigimiza bagli egitim kurumlarinin disinda
kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarinda yapilan aday cirak, cirak ve kalfalarin egitimi ile isletmelerde
yapilan mesleki egitim, 6grencilerin bu egitiminden sorumlu isletmelerin bagli olduju oda veya
birliklerin temsilcilerinin katihmiyla 6grencilerin egitim aldigi isletmelerde bakanlik mifettisleri veya
egitim mdifettislerince egitimin mifredata ve ilgili mevzuata uygunlugu konusunda denetimler
yapilacaktir.

Bu belge guvenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Adres : MTEGM 3. Kat A blok Atatiirk Bulvari No: 98 Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
BakanliklaryANKARA Bilgi igin: Egitim Ortamlarinin ve Ogrenme Siireglerinin
Telefon No : 0 (312) 413 56 96 Gelistirilmesi Daire Baskanlii

E-Posta: mtegm@meb.gov.tr
Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 56b3-b38a-3180-9F7e-353 koduile teyit edilebilir.




