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CUMHURBASKANI KARARI

Karar Sayisi: 7551

Bazi kamu kurum ve kuruluslarinda gérevli yonetim, denetim ve tasfiye kurulu tiyelerinin
ticretleri ile sozlesmeli ve kapsam disi personele uygulanacak taban ve tavan {icretlerin tespitine
iliskin ekli Karann yiiriirlige konulmasina, 399 sayih Kanun Hitkmiinde Kararnamenin
34 iinci, 527 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 31 inci ve 6107 sayilt Kanunun 9 uncu ve
12 nci maddeleri geregince karar verilmistir.
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2/9/2023 TARIHLI VE 7551 SAYILI CUMHURBASKANI KARARININ EKI
KARAR

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Kararin amact, ikinci fikrada belirtilen kamu kurum ve kuruluglarinda
2023 ve devam eden yillarda uygulanacak y6netim, denetim ve tasfiye kurulu tiyeleri tcretleri,
sozlesmeli ve kapsam dist personele uygulanacak taban ve tavan ticretler ile bu iicretlere altt
aylik dénemlerde uygulanacak artis miktarlarinin belirlenmesidir.

(2) Bu Karar;

a) 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin gegici 9 uncu ve
ek 1 inci maddelerine tabi kuruluslarda gorevli kapsam digi personeli,

b) 399 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname kapsami diginda kalan kuruluglar ve bagh
ortakliklarinda (haklarmda ozellestirme karari alinanlar dahil) caligan kapsam digi personeli,

c) [ller Bankasi A.S. yonetim ve denetim kurulu tiyeleri ile burada gorevli sozlesmeli
personeli,

¢) PTT A.S. yonetim ve denetim kurulu tyelerini,

d) Kamu iktisadi tegebbiisleri ve bagh ortakliklari ve istiraklerinin yonetim kurulu baskan
ve liyeleri ile tasfiye kurulu tiyelerini,

e) Ozellestirme kapsam ve programinda bulunup kamu payr %50’nin iizerinde olan
kuruluslar dahil kamuya ait diger iktisadi kuruluglarin yonetim kurulu bagkan ve iiyeleri ile
denetim ve tasfiye kurulu tyelerini,

kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Karar;

a) 18/5/1994 tarihli ve 527 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 31 inci,

b) 399 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 34 tinct,

¢) 26/1/2011 tarihli ve 6107 sayihi Iller Bankasi Anonim Sirketi Hakkinda Kanunun
9 uncu ve 12 nci,

maddelerine dayanilarak hazirlanmugtir.

Bazi kamu kuruluslarinim 2023 yili personel iicretleri

MADDE 3- (1) 399 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin gegici 9 uncu ve ek 1 inci
maddelerine tabi kuruluslar ile s6z konusu Kanun Hitkmiinde Kararname kapsarmi diginda kalan
kamu iktisadi tesebbiisleri ve bagli ortakliklarinda (haklarinda 6zellestirme karar: almanlar
dahil) caligan kapsam dig1 personel ile Iller Bankast A.S. sézlesmeli personeline; aylik iicret,
her tiirlii sosyal yardim, zam, tazminat, 6denek, vekalet ticreti, avukathk vekalet ticreti, temettd,
prim, ikramiyelerden bir aya isabet eden miktar ve diger adlar altinda yapilan ddemelerin
(yonetim kurulu tiyeligi ticreti ve ek ddemesi, harcirah, dogum ve Sliim yardimlar: harig) briit
aylik ortalamas1 2023 y1li ikinei altt ayindan itibaren;

a) Higbir sekilde 19.756 TL den diisiik,

b) BOTAS ve TPAO’da; genel miidiirler i¢in 79.584 TL’den, diger personel igin
68.478 TL den yiiksek,

c) Iller Bankast A.S.’de; genel miidiirler igin 71.741 TL’den, genel miidiir yardimeilar:
i¢in 66.839 TL den, diger personel i¢in 57.085 TL den yiiksek,

¢) Kiy1 Emniyeti Genel Miidiirliigii, TEMSAN ve Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri A.S.’de;
genel miidiirler i¢in 70.699 TL den, diger personel i¢in 57.925 TL’den yiiksek,

d) Diger kuruluslarda; genel miidiirler igin 58.170 TL’den, diger personel igin
45.119 TL’den yiiksek,

olamaz.



(2) Kuruluslarda 20/4/1967 tarihli ve 854 sayih Deniz Is Kanununa tabi calisan
personelden kaptan/bagmiihendis ile uzak yol kaptan/basmithendis ehliyetli bakim, onarim,
donatim enspektorler grubunun iicret ve diger haklarinda gerekli diizenlemeleri yapmaya, ilgili
kurulug veya bakanhgin teklifi {izerine Cumhurbagkanlig Idari Isler Baskanlig yetkilidir.

Bazi kurum ve kuruluslarda 2023 yili yonetim, denetim ve tasfiye kurulu iiyelik
ticretleri

MADDE 4- (1) Posta ve Telgraf Teskilat1 A.S. ve Iller Bankas1 A.S. yonetim kurulu
iiyelerine net 15.661 TL’yi, yonetim kurulu bagkanina bu ticretin iki katini, denetim kurulu
iiyelerine ise yonetim kurulu iyeleri igin belirlenen iicretin 3/4’{inii asmayacak sekilde Genel
Kurul tarafindan belirlenen miktarda aylik ticret verilir. Bu kuruluglarin yénetim kurulu bagkan
ve tyeleri ile denetim kurulu tiyelerine 15 Ocak ve 15 Temmuz tarihlerinde birer aylik Gcret
tutarin agmayacak sekilde Genel Kurul tarafindan ek 6deme yapilabilir.

(2) Ozellestirme kapsam ve programinda bulunup kamu pay1 %50’nin {izerinde olan
kuruluglar déhil kamu iktisadi tesebbiisleri ve bagh ortakliklarinin yénetim kurulu iiyelerine
15.661 TL, yonetim kurulu bagkanina bu ticretin iki kat1, tasfiye kurulu tiyeleri ile bagh ortaklik
denetgilerine yonetim kurulu tyeleri igin belirlenen ticretin 3/4’@ tutarinda net aylik licret
verilir. Bu kuruluglarin yonetim kurulu bagkan ve iiyeleri ile denetgilerine, 15 Ocak ve
15 Temmuz tarihlerinde birer aylik ticret tutarini agmayacak sekilde ek 6deme yapilabilir.

(3) Birinci ve ikinci fikralarda gegen aylik tcret ve ek ddemenin her tiirli vergi ve
kesintileri (uhdesinde kamu gérevi bulunan ydnetim, denetim veya tasfiye kurulu tyelerinin
birinci ve ikinci igverenden aldiklari ticretleri birlestirmek suretiyle 6demeleri gereken ilave
gelir vergisi dahil) ilgili kurulus tarafindan kargilanir.

(4) Birinci ve ikinci fikralarda belirtilen kuruluslarnin ortaklik ve igtiraklerinde, bunlan
temsilen y6netim, denetim ve tasfiye kurullaninda gorev alanlara ticret, prim, ikramiye, temettii,
huzur hakki ve sair adlar altinda yapilacak Gdemelerin yillik net tutari; ilgili fikralarda
belirlenen miktarin yonetim kurulunda gorev alan liyeler icin 14 katini, denetim ve tasfiye
kurullarinda gérev alanlar igin 14 katinin 3/4°{inii agamaz.

(5) Birinci ve ikinci fikralarda belirtilen kuruluglarin ortaklik ve istiraklerinde ticret, prim,
ikramiye, temettii, huzur hakk: ve sair adlarla dérdiincii fikrada belirtilen miktarlardan daha
yiiksek 6deme yapilmas: kararlagtirildigr takdirde, asan kisim istirakler tarafindan ilgililere
6denmeyerek temsil ettikleri kuruluga yatirilmak suretiyle irat kaydettirilir.

(6) Birinci ve ikinci fikralarda belirtilen kuruluglarin yonetim ve denetim kurulu bagkan
ve liyeleri ile denetgilerinin, kurulus yénetim kurulunun muvafakati ile bu kuruluslarin
dogrudan ve dolayl pay sahibi oldugu ortaklik ve istiraklerinde yonetim, denetim veya tasfiye
kurullarinda gérev almalan halinde tahakkuk edecek ticret, temettii, prim ve sair haklari temsil
olunan kurulusa 6denir.

(7) Yonetim, denetim ve tasfiye kurulu bagkan ve iiyeleri ile denetgilerin ticretleri her
aym onbeginde pesin ddenir. Ay ve donem iginde goreve baslayanlara icret ve ek ddemenin
caligma giinlerine tekabiil eden tutari odenir. Emeklilik ve 6liim hali hari¢ olmak tizere
gdrevden ayrilma halinde ticret ve ek ddemenin galisilmayan giinlere tekabiil eden tutart geri
alinir.

(8) Yonetim Kurulu bagkan ve tiyeleri, denetim ve tasfiye kurulu tiyeleri ile denetgilerden,
baska bir ig veya yerde gegici gorevlendirilmeleri sebebiyle bu gorevlerini fiilen yiiriitmeleri
miimkiin olmayanlar ile burada belirtilen gorevlerinden uzaklastirilanlara ticret 6demesi ve ek
ddeme yapilmaz. Yonetim kurulu bagkanhg ve iiyelikleri, denetim ve tasfiye kurulu tiyelikleri
ile denetgilige vekalet edilmesinde herhangi bir 6deme yapilmaz.

(9) Kamu sermayeli banka ve borsalar ile bunlarin istiraklerinin; sermayesi kismen veya
tamamen Hazineye veya Ozellestirme Idaresi Baskanligima ait olup 6zellestirme neticesinde
kamu pay1 %50 nin altina diigen Devlet istiraklerinin; uydu yoriinge pozisyonlarinin haklaria



sahip olan sermayesinin tamam: Hazineye ait girketin; yonetim, denetim ve tasfiye kurullarinda
gorev alanlara, yetkili organlari veya esas sézlesmeleri uyarinca belirlenen ticretler 6denir.

Diger iicretler

MADDE 5-(1) Bu Karar kapsaminda bulunan kurum ve kuruluslarda calisan
personelden, birden fazla kurulusta gorev alanlara bir gorev igin iicret ddenir.

(2) Ozellestirme kapsam ve programina alinan kamu iktisadi tesebbiisleri ve bagli
ortakliklarindan olup 6zellestirme islemleri tamamlanan kuruluglarin kapsam disi kamu
personelinin ticretlerine, s6z konusu personelin kapsam digt statiilerde bulundugu siirelere ait
bu Kararda yer alan ticret artiglart hicbir islem yaptimaksizin aynen uygulanir.

Ucretlerin belirlenmesi

MADDE 6- (1) Bu Karar kapsamindaki kuruluslarda agiktan veya naklen atanan, egitim
diizeyi, gorev yeri veya unvam degisen veya kurulus iginde ayni unvandakilere gére daha az
ticret alan kapsam dist personelin iicretlerini, personelin unvan, egitim diizeyi, is gerekleri,
igyeri ve ¢aligma gartlari dikkate alinarak en diigiik ve en yiiksek iicretler dahilinde belirlemeye
ilgili kurulug yonetim kurulu yetkilidir.

(2) Bu Karar kapsaminda bulunan ydnetim, denetim ve tasfiye kurulu iyelikleri ile
sozlesmeli ve kapsam dis1 personel i¢in belirlenen ticret ve ticret tavanlari 2023 yili ikinci alt:
ay1 icin gecerli olacak sekilde belirlenmistir.

(3) Bu Karar kapsaminda bulunan ydnetim, denetim ve tasfiye kurulu iiyelikleri ile
sozlesmeli ve kapsam dist personel i¢in belirlenen licret ve {icret tavanlarinda, 2024 yilindan
itibaren, 25/6/2001 tarihli ve 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sozlesme
Kanunu kapsaminda yapilan toplu sozlesme goriigmeleri neticesinde kamu gorevlilerinin
geneline yonelik mali haklarda Ongorilen artig orami kadar artig yapilarak bu Karar
kapsamundaki ticret ve {icret taban/tavanlari her yil i¢in belirlenmis olur.

Yiiriirliikten kaldirilan karar

MADDE 7- (1) Bazi kamu kurum ve kuruluslarinda gorevli yonetim, denetim ve tasfiye
kurulu tiyelerinin ticretleri ile stzlesmeli ve kapsam dis1 personele uygulanacak taban ve tavan
ticretlerin tespitine iliskin 10/4/2020 tarihli ve 2393 sayih Cumhurbagkani Karar yiriirlitkten
kaldmlmustir,

Yiiriirhik
MADDE 8- (1) Bu Karar yayimi tarihinde yiirlirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 9- (1) Bu Karar hiikiimlerini Cumhurbagkan yiiriitiir.



