MADDE GEREKCELERI

MADDE 1-20/2/1992 tarihli ve 3774 sayilt Kanun ile yapilan degisiklikle yashlik veya
emekli aylifina hak kazanmada yag sarti kaldirilarak, sigortalilarin sadece belirli bir prim
0deme giin sayis1 ve/veya sigortalilik siiresi gart1 ile emekli olmalarina imkan saglanmistur.

Diger taraftan, 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Kanun ile yapilan diizenlemede
emeklilife hak kazanmak i¢in yag sart1 getirilerek sigortalilarin emeklilik kosullar: yeniden
diizenlenmistir.

Buna gore, ilk defa 9/9/1999 (dahil) tarihinden sonra sigortal: sayilanlarin emeklilik
yasina tabi olmalar y6niindeki degisikligin yani sira, tabi olduklar sigortalilik stiresi, prim
ddeme giin say1s1 veya hizmet siiresi bakimindan da yashlik veya emekli ayligina hak kazanma
kosullar: belirlenmigtir.

Ayrica, ihdas edilen gegici madde hiikiimleri ile (506 sayilt Kanunun gegici 81 inci
maddesi, 1479 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesi, 2925 sayili Kanunun gegici 2 nci
maddesi ve 5434 sayili Kanunun gegici 205 ve 206 nc1 maddeleri), ilk defa 8/9/1999 (dahil)
tarihinden 6nce sigortali sayilanlarin da, Kanunun yiirtirliik tarihindeki durumlarina gére
yaslilik veya emekli aylifina hak kazanma kosullar1 emeklilik yast ve/veya prim édeme giin
sayis1 yoniinden kademelendirilerek yeniden tespit edilmistir.

Yapilan diizenlemede ise;

- 8/9/1999 (dahil) tarihinden &nce malulliik, yaghlik ve 8liim sigortas: kapsaminda
calismaya baslayanlarin ve,

- 9/9/1999 (dahil) tarihinden sonra malulliik, yaslilik ve &liim sigortas1 kapsaminda
caligmaya baglamalarnna ragmen sigortalilik baglangi¢ tarihini geriye gétiirmeye imkén taniyan
ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yapmig olduklar borglanmalar ile sigortalilik baslangig tarihi
8/9/1999 (dahil) dncesi olacak sekilde geriye gétiiriilenlerin,

506 sayili Kanunun gegici 81 inci maddesinin birinci fikrasimin (B) bendi, 1479 sayih
Kanunun gegici 10 uncu maddesinin ikinci fikrasi, 2925 sayili Kanunun gegici 2 nci maddesinin
(B) bendi ve 5434 sayili Kanunun gegici 205 inci maddesi hikiimlerine gore yashlik veya
emekli aylig1 hak kazanma kosullarindan prim ddeme giin sayis1 ve/veya sigortalilik siiresi
sartlar1 degistirilmeksizin, sadece yas simirlamasinin kaldirilmasi, bu madde esas alinarak
geriye doniik herhangi bir deme yapilmamas: ve hak talep edilmemesi amaglanmaktadir.

Ayrica bilindigi gibi, uzun vadeli sigorta kollar kapsamina giren sigortalilari istihdam
eden 6zel sektor igverenlerine 1/10/2008 tarihinden itibaren malulliik, yashlik ve 6liim sigortast
igveren hissesinden bes puanlik indirim uygulanmaktadir. Isverenler, mevcut uygulamada
sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alisanlar: i¢in bu indirimden yararlanamamaktadir.

Diizenleme ile 8/9/1999 (dahil) éncesinde sigortali sayilanlardan bu maddenin yiirtirliik
tarihinden sonra ilk defa yaglilik veya emekli aylig1 baglanmas: igin talepte bulunarak aylik
baglananlarin ayni isyerinde sosyal giivenlik destek primine tabi g¢aligmaya devam etmeleri
halinde, istihdam piyasasinda dalgalanma olusturmamas: ve sosyal giivenlik destek primine tabi
kayith caligmamn desteklenerek bu sigortalilar: galigtiran 6zel sektdr igverenlerinin sosyal
giivenlik destek primi maliyetinin azaltilmas: i¢in Hazineden kargilanacak destekle bu
igverenlere bes puanlik prim indirimi saglanmasi amaglanmaktadir.

MADDE 2- 1/2/2018 tarihli ve 7079 sayili Kanunla aynen kabul edilen 696 sayili
Kanun Hitkmiinde Kararname ile 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye eklenen gegici 23
iincii madde kapsaminda kamu kurum ve kuruluslarinda kadroya alinan isgiler ile aym Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin gegici 24 lincii maddesi kapsaminda il 6zel idareleri ve belediyeler
ile bagl kuruluglarinda ve bunlarin {iyesi oldugu mahalli idare birliklerinde, birlikte veya ayr1



