GENEL GEREKCE

Ulkemizde sosyal giivenlik hakk1, Anayasamizin 60 inc1 maddesindeki “Herkes sosyal
giivenlik hakkina sahiptir. Devlet bu giivenligi saglayacak gerekli tedbirleri alir ve tegkilat:
kurar.” hitkmii ile giivence altina alinmugtir,

Sosyal giivenligin genel yapisi sosyal devlet anlayisiyla birlikte sigortacilik esaslarina
da dayanmaktadir. Bu baglamda yashlik sigortas: ile belirli bir yasa ulasan ve yasin ilerlemesi
ile ¢alisma giicli azalan sigortaliya is hayatindan cekilerek calismadan yagamin siirdiirme ve
dinlenme olanag saglamak amaciyla emekli aylig1 baglanmaktadir.

Sosyal giivenlik sistemlerinde emekli olabilmek icin yag, prim &deme giin sayis1 ve
sigortalilik stiresi olmak tizere 3 temel sart aranmaktadir. Ulkemizde gegmisten bugtine kadar
olan siiregte bu sartlarda cesitli degisiklikler yapilmistir.

20/2/1992 tarihli ve 3774 sayili Kanun ile yapilan degisiklikle yas sart1 kaldirilarak,
sigortalilarin sadece belirli bir prim 6deme giin sayis1 ve/veya sigortalilik siiresi sart1 ile emekli
olmalarina imkén saglanmistir.

25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Kanun ile de emeklilie hak kazanmak i¢in yas sarti
yeniden getirilmigtir. Ancak 8/9/1999 (dahil) 6ncesi ilk defa sigortal1 sayilanlardan halihazirda
caligsanlarin yapilan degisiklikten hemen etkilenmemesi amactyla yas ve/veya prim 6deme giin
say1s1 kosullari ise baglangi¢ tarihlerine gére kademelendirilmistir.

Ginilimiizde gelinen sfirecte 8/9/1999 (dahil) oncesi ilk defa sigortal: sayilanlarin
emeklilige hak kazanma kosullarinda bir diizenleme yapilmas: amaglanmigtir.

Yapilan diizenleme ile;

- 8/9/1999 (dahil) tarihinden &nce malullik, yaslilik ve 6lim sigortast kapsaminda
calismaya baglayanlann ve,

- 9/9/1999 (dahil) tarihinden sonra malulliik, yashlik ve dlim sigortas: kapsaminda
¢alismaya baslamalarina ragmen sigortalilik baslangig tarihini geriye gétiirmeye imkan tamyan
ilgili mevzuat hilkiimlerine gére yapmig olduklari bor¢lanmalar ile sigortalilik baslangi¢ tarihi
8/9/1999 (dahil) dncesi olacak sekilde geriye gotiiriilenlerin,

meveut mevzuattaki emeklilie hak kazanma kogullanindan yas sartimn kaldirilmasi
amaglanmugtir.

Ayrica,

- Caligma hayatinin desteklenmesi i¢in yaslilik veya emekli aylig1 alan kigilerin ¢alisma
hayatina devam etmek istemeleri durumunda bu kisilerin kayitli istihdamlarnin tesvik
edilmesinin saglanmasi amaciyla sigorta prim tegviki verilmesi,

- 1/2/2018 tarihli ve 7079 sayili Kanunla aynen kabul edilen 696 sayil: Kanun
Hitkmiinde Kararname ile 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye eklenen gegici 23 ve
gegici 24 iincii maddesi kapsamindaki ig¢ilerin emeklilik, yaghlik veya malullik aylig: almaya
hak kazanmalar1 halinde is stzlesmelerinin zorunlu olarak feshini gerektiren hiikiimlerin
yiiriirliikten kaldirilmasi, iy sdzlesmesinin siirdiiriilmesi ya da sona erdirilmesi kararmin
s6zlesmenin taraflarina birakilmasi,

amaglanmigtir.



