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YONETMELIK

Karar Sayisi: 6148

Ekli “Yilksek Askeri Sfra Yonetmeligi’nin yiiriithige konulmasina, 8 sayih
Yitksek Askeri SurAmn Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Cumhurbagkanhgi Kararnamesinin
9 uncu maddesi geregince karar verilmistir.
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YUKSEK ASKERI SURA YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amact; Yiiksek Askeri Stranmn hazirhik faaliyetleri,
ybnetimi, ¢aligma ve karar alma usulleri, sekretarya hizmetleri ile gorevlerine iliskin diger
hususlary diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; Tiirk Sildhli Kuvvetlerine mensup general, amiral ve
albaylardan, bir iist riitbeye terfi, kadrosuzluktan emeklilik veya gorev siiresi uzatilma
durumunda bulunanlar ve Yiiksek Askeri Sira Baskanmin karariyla Yiksek Askeri $ira
degerlendirmesine almanlar ile Yiiksek Askeri Stra faaliyetlerinde gorevli personeli ve
Yiiksek Askeri Sfira iiyelerini kapsar.

Dayanak ,
MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 8 sayth Yiiksek Askeri Stranin Kurulug ve Gorevleri
Hakkinda Cumhurbagkanhg Kararnamesinin 9 uncu maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bagkan: Yiiksek Askeri Sfira toplantilarma katilmasi halinde Cumhurbagkanini,
Cumhurbagkanmin  katilmadigi  hallerde Cumhurbagkani tarafindan  gorevlendirilecek
Cumhurbagkar Yardimcisin,

b) Degerlendirme notu: Yiiksek Askeri Sira dyelerinin, Yiksek Askeri Stra
degerlendirmesine giren general, amiral ve albaylar hakkinda verdikleri notlarin ortalamasini,

¢) Kadrosuzluk: 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Siléhli Kuvvetleri Personel
Kanunu ve 27/12/1998 tarihli ve 23566 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Subay Sicil
Yonetmeligi hiikiimlerine gore general, amiral ve albaylarin; Yiiksek Askeri Stra Bagkammnin
karartyla riitbe bekleme siiresine bakilmaksizin degerlendirmeye almdiklarinda, riitbe
bekleme siiresi sonunda veya sonraki yillarda bir dst riitbeye yiikselememe ve hizmet
ihtiyaglarinin kadro miktarindan fazla olmast durumunu,

¢) Stra: Yiiksek Askeri Sfirayi,

d) Siira Sekreteri: Milli Savunma Bakanh@1 Personel Genel Miidiirliigiiniin bagh oldugu
Bakan Yardimcisini,

e) Sfira Sekretaryast: Sranin gorev ve yetkilerini yerine getirebilmesine iligkin islemler
ile Stiraya yonelik hazirlik faaliyetlerini, Siramn icrasma yonelik toplantt, yazisma, kararlarin
ilgililere duyurulmasi, kayit, argivleme ve raportorlitk gibi hizmet ve faaliyetleri yiiriiten Milli
Savunma Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigiint,

f) Terfi: General ve amiraller ile albaylarin 926 sayili Kanunda yazih sekil ve sartlara
uyularak bir iist riitbeye yiikseltilmelerini,



g) Terfi yili: Her yilin 30 Agustos tarihinden baslayip, ertesi yilin 30 Agustos tarihine
kadar gecen siireyi,

g) Uye: Yiiksek Askeri Sfira iiyelerini,

h) Yeterlik notu;

1) General ve amiral riitbelerinde, bulunulan riitbedeki sicil notu ortalamasi ile
degerlendirme notunun toplamini,

2) Albay riitbesinde, sicil notu ortalamast ile degerlendirme notunun toplamini,

ifade eder.

(2) Bu Yonetmelikte tammlanmayan ifadeler konusunda 926 sayilhi Kanun ile Subay
Sicil Yonetmeligindeki tanimlar esas aliur,

IKINCI BOLUM
Suramn Yoénetimi ve Gorevleri

Bagkan ve iiyeler

MADDE 5- (1) Siranin iiyeleri; Cumhurbagkant Yardimcilari, Adalet Bakani, Disigleri
Bakani, Icileri Bakam, Hazine ve Maliye Bakam, Milli Egitim Bakani, Milli Savunma
Bakam ve Genelkurmay Bagkani ile Kuvvet Komutanlaridir.

(2) Cumhurbagkam gerekli gordiigii hallerde Yiiksek Askeri Sura toplantilarma katilir
ve bagkanlik eder. Cumhurbagkami katlmadifinda, gorevlendirecefi Cumhurbagkan:
Yardimcist Stra toplantilarina bagkanlik eder.

Girevler

MADDE 6- (1) Stranin gorevleri sunlardir:

a) Genelkurmay Bagkanlifinca hazirlanan askeri stratejik ana fikrin (konseptin) tespiti
ve gerektifinde yeniden gézden gegirilmesi hususlarinda goriis bildirmek.

b) Silahl: Kuvvetlerin ana program ve hedefleri ile ilgili konularda gbriis bildirmek.

c) Silahli Kuvvetlerle ilgili olup dnemli goriilen mevzuat taslaklanim inceleyip goriis
bildirmek.

¢) Cumhurbagkanmin lizum g6rdiigii hallerde Silahli Kuvvetlerle ilgili diger konular
hakkinda goriis bildirmek.

d) General ve amirallige yiikselecek albaylar ile bir iist riitbeye yiikselecek general ve
amirallerin terfi kararlarini almak.

¢) Gorev stiresi uzatilacak general ve amiraller hakkinda karar almak.

f) Kadrosuzluk nedeniyle emekliye ayrlacak general ve amiraller ile albaylar hakkinda
karar almak.

g) Hizmetine ihtiya¢ duyulmasi nedeniyle gorev siiresi uzatilacak albaylar hakkinda
karar almak.

£) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.



UCONCU BOLUM
Siira Toplantilar1 Oncesinde Yapilacak Hazirhk Faaliyetleri

Sira hizmetlerinin yiiriitiilmesi
MADDE 7- (1) Stira hizmetleri, Stira Sekreteri sorumlulugunda yiiriitiilir,

Sira toplantisinn yeri ve zamam

MADDE 8- (1) Stira, Cumhurbagkaninin bagkan olarak belirleyecegi Cumhurbagkani
Yardimeisiin gagrist ile yilda en az bir kez toplamr. Cumhurbagkam gerektiginde Stiray:
toplayabilir.

(2) Stiranin toplanacagi yer ve zaman Bagkan tarafindan belirlenir.

Toplanti hazirhklar

MADDE 9- (1) Stra toplantilan igin gerekli hazirliklara, Stra Sekretaryasinca
yayimlanacak bir 6n ¢agn ile baglanir.

(2) Hazirlanan 6n ¢agr, Stra Sekreteri tarafindan uygun goriilecek birimlere gonderilir
ve Sfira fiyeleri ile ilgili birimlerin Stra giindemine iliskin goriis ve teklifleri alnabilir.

Siira giindeminin belirlenmesine yonelik on hazirhklar

MADDE 10- (1) Sira Sekretaryasma gelen teklifler, asagidaki siraya gore tasnife tabi
tutulur:

a) Bagkanin goriigiilmesini lizumlu gordiigii konular.

b) Bir evvelki Stira toplant1 giindeminden devredilen veya goriisillemeyen teklifler.

¢) Stiraya getirilen yeni teklifler.

(2) Gelen teklifler Stira Sekreteri tarafindan Bagkana sunulur. $tiranin nihai glindemi
Cumburbagkani tarafindan belirlenir.

(3) Cumhurbagkanimin onayindan gegen giindem konular1 ve bu konulara iligkin olarak
teklif makamlarinca yapilan hazirliklar, Sfira Sekreteri tarafindan toplanti ncesinde $fira
fiyelerinin bilgisine sunulur.

Srammn terfi, gérev siiresinin uzatilmas: ve emeklilik islemlerine iligkin hazrhik
faaliyetleri

MADDE 11- (1) Sira toplantisinda bir iist riitbeye terfi edecek general, amiral ve
albaylar ile emeklilige sevk edilecek ve gbrev siiresi uzatilacaklarm iglemlerine yonelik
hazirlik faaliyetleri, ilgili mevzuatina uygun olarak gerekli makamlarla koordine edilmek
suretiyle Stira Sekretaryast tarafindan yiriitiliir.

(2) Toplant: tarihinin bildirilmesini miiteakip bir iist riitbeye terfi sirasinda bulunan
~ general, amiral ve albaylarin bulunduklari son gorev yerleri ile terfi, gdrev siiresinin
uzatilmas: ve emeklilik iglemlerine esas bilgiler, Siira Sekreteri tarafindan Séira {iyelerine
gonderilir.

Siira teplantisimin duyurulmas:
MADDE 12- (1) Siira toplantistin yeri ve zamant toplantidan once, Sfira Sekreteri
tarafindan tiyelere bildirilir.



DORDUNCU BOLUM
Siira Toplantisi

Stira toplantismin icrasi

MADDE 13- (1) Sfira, biitiin iiyelerin katilim ile toplanir. Ancak 6zrii olanlar,
toplantiya katilamayacaklarini toplanti giiniinden Once S$ira Sekretaryasma  bildirir.
Toplantiya katilamayan iiyeler, giindemdeki konular hakkinda, goriislerini yazili olarak
bildirebilir.

(2) Goriigiilen konular sirasiyla oylanarak karara baglanir. Oylama islemi, aksine bir
karar almmadik¢a agik olarak yapilir. Kararlar, toplantiya katilan iiyelerin salt cogunlugu ile
ahnr. Oylarnn esitligi halinde Bagkanun kullandign oy yoniinde karar alinnms sayilir.

(3) Karara baglanmis bir konu iizerinde yeniden goriisme agilabilmesi igin iiyelerden
birisinin teklifi iizerine bu hususta yeniden karar alinmas: gerekir.

(4) Stra iiyelerinden herhangi birisi tarafindan Sira toplantis1 siirecinde giindeme
alinmast teklif edilecek ilave konular, Bagkanim oluru ile Stirada ilave giindem maddesi olarak
goriigiilebilir.

(5) Stiranm asker {iyeleri; kendileri, kendilerinden kidemli veya esiti (ayn1 nasipli) olan
general ve amirallerin yiikselme, gorev siiresinin uzatilmasi veya emeklilikleri ile ilgili
konularda toplantinin ilgili oturumuna katilmaz.

(6) Alinan kararlar imza altina alintr. Karara muhalif olan iiyelerin muhalefet serhleri de
karara eklenir.

(7) Stira kararlar: Cumhurbagkaninin onayu ile tekemmiil eder.

Terfi, gorev siiresinin uzatilmasi ve kadrosuzluktan emeklilik iglemleri

MADDE 14- (1) Stra Sekretaryasi; general, amiral ve albaylarin terfi, gorev siiresinin
uzatilmasi ve kadrosuzluktan emeklilik iglemleri ile ilgili galismalarima her yilin Ekim ayinda
baglar.

(2) Terfi islemleri 926 sayilt Kanun, 3 sayili Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu
Kurum ve Kuruluglaninda Atama Us(llerine Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi ve bu
Yonetmelik hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

(3) Kuvvet komutanhklarmnca, yikselme sirasina girmig bulunan albaylarin sicil notu
ortalamalan Subay Sicil Yo6netmeligine gore tespit edilerek, ozlik dosyalan ve sicil
belgeleriyle birlikte Stra Sekretaryasina gonderilmek iizere hazir bulundurulur. Talep
edilenler $iira Sekretaryasina teslim edilir.

(4) Yikselme sirasinda bulunan general ve amirallerin sicil notu ortalamalari, Subay
Sicil Yonetmeligi esaslarma gore Siira Sckretaryasimca tespit edilir.

(5) Stra Sekretaryasinca general ve amiraller ile albaylarin 6zlik dosyalart ve sicil
belgeleri incelenerek; gerekli bilgi, belge ve sicil notu ortalamalari Stiraya sunulur.

(6) Sira iiyeleri, terfi sirasina giren her bir general, amiral ve albay igin;

a) Sicil dosyalari ile sicil belgeleri veya 6zetlerini,

b) Ozliik dosyalarinda mevcut yargi kararlarm, her cesit disiplin cezalarm ve bu
kararlara dayanak olan fiil ve davramglarim,

c) Ozliik dosyalarda mevcut takdir, taltif ve saglik durumlarini belirten belgeleri,

¢) Yapilms denetleme, tatbikat, harp oyunu veya plan tatbikatlarindaki bagar
durumlarin,



degerlendirerek genel durumundan edindii kanaate gdre 1 ild 100 arasinda
degerlendirme notu takdir eder.

(7) Yeterlik notu; general ve amiraller igin bulunulan riitbedeki sicil notu ortalamasi ile
degerlendirme notunun, albaylar icin ise sicil notu ortalamasi ile degerlendirme notunun
toplanmastyla elde edilir.

(8) General ve amiraller ile albaylarm yeterlik siralamast agagidaki esaslara gore yapihr:

a) Her riitbedeki general ve amiraller, muharip ve yardimer simflar kendi aralarmnda
olmak ve yeterlik notu en yiiksek olandan baglanmak iizere siralanr.

b) Albaylar; en yiiksek yeterlik notu alanlardan baglanmak iizere, kurmay subaylar
siflarma bakilmaksizin kendi aralarinda (Hava Kuvvetlerinde, pilot kurmay ile diger simf
kurmay subaylar ayri ayr1) digerleri siniflart igerisinde ayrt ayrt siralanirlar.

(9) Bu maddede hiikiim bulunmayan hallerde terfi, gorev siiresinin uzatilmast ve
kadrosuzluktan emeklilik iglemleri hakkinda 926 sayih Kanunun 49 uncu ve 54 itncii
maddeleri hitkiimleri uygulanir.

(10) General ve amiraller icin kita gorevi zorunlulugu konusunda Subay Sicil
Yonetmeligi hitkiimlerine gore iglem yapilir.

Albaylarin gorev siiresinin uzatiimasi veya kadrosuzluktan emeklilik islemleri
MADDE 15- (1) Albaylarin gérev siiresinin uzatilmasi veya kadrosuzluktan emeklilik
islemleri 926 sayili Kanunun 41 inci ve 54 {incii maddelerine gore yiiriitiiliir.

Kararlarn gizliligi

MADDE 16- (1) Siira toplantilart gizli olarak yapilir. Goriismelerin ve alinan kararlarin
agiklanmast veya yayimlanmas: yasaktir. Ancak agiklanmasma Sfiramin karariyla miisaade
edilen konular Milli Savunma Bakanhg: tarafindan yayimlanr,

(2) Strada goriisiilen mevzuat taslaklarina iligkin kararlarin gizliligi, islem dairelerince
hazirlanacak taslagin Cumhurbagkanligma gonderilmesini miiteakip Cumhurbagkaninin
onaytyla ortadan kalkar.

Kararlarin uygulanmasi
MADDE 17- (1) Slra tarafindan alman veya gorlis bildirilen kararlar,
Cumhurbagkaninin onaym miiteakip uygulanmak fizere ilgili birimlere gonderilir.

Seref defteri
MADDE 18- (1) Siira Sekretaryasi tarafindan Stra Seref Defteri tutulur. Bu defter
Stramn her toplantisinda tiyelere imza ettirilerek muhafaza altinda bulundurulur.



BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik
MADDE 19- (1) 28/5/2017 tarihli ve 30079 sayili Resmi Gazete’de yayimmlanan Yiiksek
Askeri Stra Yonetmeligi yiiriirliikten kaldirilmigtir.

Yiiriirliik
MADDE 20- (1) Bu Yonetmelik yayim tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 21- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Cumhurbagkam yiiriitiir.



