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ILETiSiM BASKANLIGI TESKILATI HAKKINDA CUMHURBASKANLIGI
KARARNAMESI

Kararname Numarasi: 14

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Cumhurbagkanlifi Kararnamesinin amact; Cumhurbagkanligina
bagl genel biitgeli Iletigim Bagkanlifimin kurulmasina, tegkilat, gérev ve yetkilerine iligkin usul
ve esaslart diizenlemektir.

Tanumlar

MADDE 2 — (1) Bu Cumhurbaskanlig1 Kararnamesinde gegen;
a) Bagkan: Iletisim Bagkanim,

b) Baskanlik: fletigim Bagkanhgim,

ifade eder.

Girev

MADDE 3 — (1) Bagkanligin gorevleri Cumhurbagkan: tarafindan belirlenen temel ilke,
hedef ve amaglar ¢ergevesinde sunlardir:

a) Devletin tanitma siyasetinin ve tamtma ile ilgili alanlarda Cumhurbagkaninca
belirlenecek stratejilerin tespitine yardimer olmak.

b) Tanitma Fonuna iligkin ig ve iglemleri yiiriitmek.

¢) Kamuoyunun ve ilgili makamlarin zamanminda ve dogru bilgilerle aydinlatilmasi igin
gerekli bilgi akisim saglamak ve bunlarin kamuoyu {izerindeki etkisinin belirlenmesine ait
hizmetleri yapmak.

¢) Tiirkiye'nin dig tamitim faaliyetlerini y&nlendirmek, uluslararasi platformlarda,
uluslararast kamuoyunun dogru bilgilendirilmesine yénelik kamu diplomasisi ydntem ve
araglarim kullanarak stratejik iletisim ve tanitim faaliyetleri konusunda kamu kurum ve
kuruluglar ile sivil toplum kuruluslar: arasinda igbirligi ve koordinasyonu saglamak.

d) Tirkiye hakkindaki propaganda faaliyetlerini takip etmek, degerlendirmek ve bunlara
karg1 sorumlu kamu kurumlarn ile igbirligi yapmak, gerekli tedbirleri almak.

e) Yabanci iilkelerde Tiirkiye'nin menfaatleri dogrultusunda yapilan aydinlatma
faaliyetlerine katilmak, enformasyon ve aydinlatma faaliyetlerini Tiirkiye'nin dig politikasim
destekleyecek sekilde diizenlemek.

f) Vatandaglarin, kamu kurum ve kuruluglarinn faaliyetlerine iligkin talep, gériis ve
onerilerini kolayca iletebilmelerine yonelik tedbirleri almak.

g) Basinla iligkilerin diizenlenmesi i¢in gerekli ¢alismalarda bulunmak.

g) Yerli ve yabanci basmm-yaym organlarmin ve mensuplarinin  ¢aligmalarini
kolaylagtirmaya yonelik diizenlemeleri yapmak ve gerekli tedbirleri almak.

h) Gorev alanma giren konularda faaliyette bulunan sivil toplum kuruluglarinin basarili
calismalar yapabilmeleri i¢in kapasite gelistirme program ve projeleri geligtirmek, uygulamak
ve benzeri ¢aligmalara ve projelere idarl ve mali destekte bulunmak.

1) Bagkanligin gorev alam ile ilgili, siireli ve siiresiz yaymlari planlayip yayimlamak
veya yayimlatmak.

i) Basm-yaym kurulusu mensuplarina basm karti diizenlemek, Basin Karti
Komisyonunun sekretarya faaliyetlerini yiiriitmek.

j) Turkiye Medya Veri Tabanim olugturmak ve giincel kalmasim saglamak i¢in gerekli
tedbirleri almak.



k) Basin yayin alanina y6nelik yerli ve yabanci basin mensuplart i¢in mesleki egitimler
diizenlemek.

(2) Baskanlik, gorevlerini yerine getiritken faaliyetin ilgisine gére Cumhurbagkanligt
biinyesinde bulunan Politika Kurullarinin gériiglerini alir.

Bagkan

MADDE 4 - (1) Bagkan, Bagkanligin en iist amiri olup;

a) Bagkanligs Cumhurbagkan: tarafindan belirlenen amag, politika ve stratejilere uygun
olarak y6netir.

b) Baskanhifin biite teklifini hazirlar, belirlenen amag, politika, strateji ve performans
hedef ve dlgiitleri dogrultusunda uygulamay: yiiriitiir, izler ve raporlar.

¢) Bagkanligin yonetim sistemlerini gézden gegirir, kurumsal yapi ile ydnetim
slireclerinin etkililigini gdzetir ve yonetimin geligtirilmesini saglar.

¢) Faaliyet alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluglart ve sivil toplum
kuruluglar ile igbirligi yapar ve koordinasyonu saglar.

d) Tamitma Fonuna iligkin incelenen projelerin kabuliinii ve denetim sonuglarin
Cumhurbagkanmin onayina sunar.

¢) Cumhurbagkam tarafindan verilen diger grevleri yapar.

(2) Baskan, birinci fikrada belirtilen gorevlerin yiiriitilmesinden dogrudan
Cumburbagkanina karg1 sorumludur.

Teskilat

MADDE 5 — (1) Bagkanlik agagidaki hizmet birimlerinden olugur:
a) Kamu Diplomasisi Dairesi Bagkanlig1.

b) Basin ve Yayin Dairesi Bagkanlii.

¢) Halkla ligkiler Dairesi Bagkanlig.

¢) Terctime Dairesi Bagkanlig1.

d) Yonetim Hizmetleri Dairesi Bagkanlig1.

¢) Bilgi Islem Dairesi Bagkanhg.

f) Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig1.

g) Hukuk Miisavirligi.

Kamu Diplomasisi Dairesi Bagkanhg

MADDE 6 - (1) Kamu Diplomasisi Dairesi Bagkanligimin gorevleri sunlardir:

a) Turkiye’nin ulusal ve uluslararas: alanda ileri siirdiigii tezlerini ve politika tercihlerini
belirlenen stratejik iletisim cergevesinde uluslararasi kamuoyu iizerinde etkili olacak sekilde
aktarmak ve etkin tanitimim gergeklestirmek.

b) Uluslararas1 kamuoyu nezdinde iilkemizin tanitimma yoénelik caligmalar yiirtiten
kamu kurum ve kuruluglari, tiniversiteler, sivil toplum kuruluglari ile igbirligi halinde
aragtirmalar yapmak, raporlar hazirlamak, programlar organize etmek veya benzeri projeleri
desteklemek.

¢) Tirkiye’nin uluslararas: alanda menfaatlerini destekleyecek ¢aligmalar1 saglamak
tizere panel, sempozyum, konferans, proje veya program gibi faaliyetlerde bulunmak, ilgili
kurum ve kuruluglarla gerekli koordinasyonu saglayarak bahsekonu gevrelerin iilkemizle
iligkilerinde stirekliligi saglamak.

¢) Yurtdiginda uluslararast kamuoyu tizerinde etkili olan ve Tirkiye ile ilgili ¢aligmalar
yapan kurum ve kuruluglar ile kigilerin cesitli organizasyonlar vasitasiyla iilkemiz hakkinda
dogru bir sekilde bilgilendirilmelerini saglamak.

d) Cumhurbagkaninca belirlenen ulusiararasi tamtima iligkin hedef ve stratejileri
uygulamak.



e)  Uluslararast  platformlarda,  uluslararasi  toplumun  dofru  yOnde
bilgilendirilmesine yonelik olarak kamu diplomasisi yéntem ve araglarim kullanarak stratejik
iletisim ve tamtim faaliyetleri konusunda kamu kurum ve kuruluglari ile sivil toplum kuruluglan
arasinda igbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak.

f) Tirkiyenin tamtilmasim saglayacak genel ve 6zel arastirmalar ve projeleri
hazirlamak veya gerektiginde uzman kisi ve kuruluglara yaptirmak.

g) Uluslararasi tanitim faaliyetlerini yonlendirmek ve bu amagla biitiin kamu kurum ve
kuruluglari ve 6zel kuruluglarla igbirligi yapmak.

g) Yabanci basin organlarinin ve mensuplariin ¢aligmalarini kolaylagtiric: tedbirleri
almak ve uygulamak, bunlar i¢in siirekli ve gegici basin merkezleri kurmak.

h) Tiirkiye hakkindaki propaganda faaliyetlerini izlemek, degerlendirmek, ilgili kamu
kurum ve kuruluglan ile isbirligi yapmak ve gerekli tedbirleri almak.

1) Yurtdist basin miisavirliklerinin faaliyetlerini izlemek, degerlendirmek ve sonuglari
makama sunmak.

i) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Basin ve Yaymn Dairesi Bagkanh@

MADDE 7 — (1) Bastn ve Yaym Dairesi Bagkanhigmm gdrevleri sunlardr:

a) Devlet tanitma ve aydinlatma hizmetleri kapsamindaki i¢ ve dig her tiirlii agik
enformasyonu saglamak.

b) Elde edilen bilgileri derlemek, degerlendirmek, biilten ve yayn haline getirmek,
derlenmig bilgi ve belgeleri muhafaza etmek ve bu faaliyetler igin gerekli teknik hizmet ve
donanim saglamak.

¢) Hazirlanan biiltenleri ilgili kurum ve kuruluglara ulagtirmak, kamuoyuna yaymak.

¢) Yerli basin organlarmin ve bunlanin mensuplarmin ¢aligmalarm kolaylagtiricr
tedbirleri almak, Tiirk ve yabanci basin yayin organlar: mensuplarina basin kart1 diizenlemek.

d) Yerli basimn giiclendirilmesi amaciyla editim programlar diizenlemek.

e¢) Yapilan faaliyet ve hizmetlerin kamuoyuna etkin bir bigimde yansitilmasina ve
bunlarm kamuoyu tizerindeki etkisinin belirlenmesine ait ¢aligmalar yapmak.

f) Gerekli hallerde Cumhurbagkanliimn basin toplantilarni diizenlemek, demeg ve
aciklamalarini yaymak ve benzeri faaliyetleri yiiriitmek.

g) Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Halkla iliskiler Dairesi Bagkanhg

MADDE 8 — (1) Halkla ligkiler Dairesi Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Vatandaglarin sikayet, talep, goriig ve oOnerilerinin derhal igleme alimp
degerlendirilmesi, sonuglandirilmas ve ilgilisine siiratle cevap verilmesini saglamak.

b) Bagkanligim basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu
faaliyetlerin belirlenen usul ve ilkelere gore yiiriitiilmesini saglamak.

¢) 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakk: Kanununa gére yapilacak bilgi
edinme bagvurularin etkin, siiratli ve dogru bir gekilde sonuglandirmak tizere gerekli tedbirleri
almak. '

¢) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Terciime Dairesi Bagkanlig

MADDE 9 - (1) Terctime Dairesi Bagkanligmmn gorevleri sunlardr:

a) Cumhurbagkanligimn terciime taleplerini dogrudan ya da hizmet alim yoluyla
kargilamak,

b) Faaliyetlerin ve yapilan hizmetlerin uluslararast kamuoyuna duyurulmasi igin
hazitlanan metinlerin talep edilen dillerde gevirisini yapmak.



c) Tiirkiye’nin tanitilmas: amaciyla ihtiyag duyulan dillerde yaymlar hazirlamak.
¢) Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Yonetim Hizmetleri Dairesi Bagkanhg:

MADDE 10 - (1) Yénetim Hizmetleri Dairesi Bagkanhdmn gérevleri sunlardir:

a) Bagkanligin insan giici planlamasi ve insan kaynag politikasiyla ilgili galigmalar
yapmak, personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmak.

b) Bagkanlik personelinin atama, 6zliik, emeklilik ile ilgili iglerini yapmak.

c) Bagkanligm personeline iliskin ilgili mevzuat hikiimlerince yiiriitiilecek
caligmalarda gerekli koordinasyon ve igbirligini saglamak.

¢) Bagkanlik i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.

d) Ihtiyag duyulan bina ve arazinin kiralanma ve satin alma iglemlerini yiiriitmek.

¢) Bagkanligin mali iglerle ilgili hizmetlerini yiiriitmek.

f) Temizlik, aydinlatma, 1s1tma, bakim, onarim ve tagima hizmetlerini yapmak.

g) Genel evrak ve arsiv hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve yiirlitmek.

&) Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Bilgi iglem Dairesi Bagkanh@

MADDE 11 —(1) Bilgi Islem Dairesi Bagkanligiin gérevleri sunlardir:

a) Bagkanligm bilisim, bilgi islem, bilgi giivenligi ile ilgili her tiirlti i ve iglemini
yapmak veya yaptirmak.

b) Kurumsal iletisim politikasmin olugturulmasina ve Bagkanlik birimlerinin buna
uygunluk saglamasina yardimel olmak.

¢) Bagkanlik yaymlari ile ilgili her tiirlii iglemi yapmak.

¢) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanh@

MADDE 12 - (1) Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanun ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler
birimlerine verilen gorevleri yapmak.

b) Tanitma Fonunun sekretaryasmu yiiriitmek. Fondan faydalanabilecek projeleri
incelemek veya inceletmek; Cumhurbagkammnca onaylanan projelerin ilgili mevzuata,
protokollere ve proje dokiimanina uygunlugunu denetlemek.

c) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hukuk Miisavirligi

MADDE 13 - (1) Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardar:

a) 26/9/2011 tarihli ve 659 sayih Kanun Hilkkmiinde Kararname hiikiimlerine gére
hukuk birimlerine verilen gorevleri yapmak.

b) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Anadolu Ajansi
MADDE 14- (1) Bagkanlik her yil kendi biitgesinin Anadolu Ajans1 bdlimiindeki
6denegi agmamak lizere, Anadolu Ajans ile en gok 5 yillik sézlesme yapmaya yetkilidir.

Tanitma Fonu

MADDE 15 — (1) Bagkanlk, 10/6/1985 tarihli ve 3230 sayili Kanun uyarinca kurulan
Tanitma Fonundan faydalanabilecek projeleri incelemek veya inceletmek; bu inceleme
neticesinde uygun bulunan projeleri Cumhurbagkanina sunmakla gérevlidir.



(2) Projeler i¢in yapilacak yardim ve tahsis tutarlar1 Cumhurbagkamnca tespit edilir.

(3) Yapilan kontrol ve denetlemeler neticesinde protokollere ve proje dokiimanina
uygun olarak gerceklestirilmedigi tespit edilen projeler i¢in; yapilan yardim ve tahsis
tutarlarimn tamaminin veya bir kisrmnin 8denmemesine, gerektiginde ddenmis tutarlarin geri
alinmasina Cumhurbagkaninca karar verilir.

Sozlesme ile arastirma, etiit ve proje yaptirma

MADDE 16 - (1) Bagkanlik, gorevleri ile ilgili olarak ihtiyag duydufu konularda
aragtirma, etiit ve proje ile uluslararasi ikili ve ¢ok tarafli temas ve toplantilar diizenleme ve
bunlarla ilgili her tiirlii mal ve hizmetlerin saglanmasi gibi isleri yerli ve yabanci gercek ve tiizel
kisilere yaptirabilir ve bu konularla ilgili mal ve hizmet satin alabilir.

(2) Bu kapsamdaki faaliyetler ile Bagkanhga teklif edilen projelerin degerlendirilmesi
ve desteklenen projelerin izlenmesine iligkin hizmet alimlarinda gérev alan kamu gérevlileri ve
hizmetinden yararlanilacak diger kigiler i¢in ilgili mevzuat hitkiimleri ¢er¢evesinde yapilacak
harcamalar Bagkanlik biitcesinden kargilanir. Bagkanlik¢a desteklenen aragtirma-geligtirme
projelerinde proje siiresi ile sinirh olmak kaydiyla proje kapsaminda gérev yapan 6gretim
elemanlarina onaylanan projede belirlenen tutarlar iizerinden 6deme yapilabilir. Projede gorev
yapan ve kamu gorevlisi olmayan diger personele onaylanan projede belirlenen tutarlar
tizerinden hizmet bedeli 6denebilir.

Isbirligi ve bilgi toplama

MADDE 17 — (1) Bagkanlik, gorev alanina giren konularda bakanliklar, kamu kurum
ve kuruluglari, kamu iktisadi tegebbiisleri ve kamu kurumu niteligindeki kuruluglar ile yakin
igbirligi i¢inde bulunur. Bagkanlik, kabul edilen planlarn, yitlik programlarin ve projelerin
uygulanmasindaki uyum ve igbirligini saglar.

(2) Bagkanlik, gorevleri ile ilgili olarak gerekli g6rdiigii bilgileri biitiin kamu kurum ve
kuruluglarindan ve diger gergek ve tiizel kigilerden dogrudan istemeye yetkilidir. Kendilerinden
bilgi istenen biitlin kamu kurum ve kuruluglar ile diger gercek ve tiizel kisiler bu bilgileri
istenilen stire icinde dncelikle ve zamamnda vermekle yiikiimliidiirler.

(3) Bu gekilde elde edilen bilgilerden ticari sir niteliginde olanlarin gizliligine uyulur.

Yineticilerin sorumiulugu

MADDE 18 - (1) Bagkanhkta gorev yapan her kademedeki yoneticiler yapmakla
yitkiimli bulunduklari hizmet veya gérevleri, Cumhurbagkam tarafindan verilecek emir ve
direktifler ile siralt yoneticiler tarafindan verilecek emir ve talimatlar yoniinde mevzuata uygun
olarak diizenlemek ve yiiriitmekten bir iist kademeye kargi sorumludur.

Diizenleme girev ve yetkisi
MADDE 19 - (1) Bagkanlik; gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda idari
diizenlemeler yapabilir.

Yetki devri

MADDE 20 - (1) Bagkan ve her kademedeki Bagkanlik yoneticileri smirlarm agikga
belirtmek ve yazili olmak gartiyla yetkilerinden bir kismuni alt kademelere devredebilir. Yetki
devri, uygun araglarla ilgililere duyurulur. Ancak yetki devri, yetki devreden amirin
sorumlulugunu kaldirmaz.



Personel istihdami, ¢aligtirilmasi ve gorevliendirme

MADDE 21 - (1) Bagkanhikta 14/7/1965 tarihli ve 657 sayth Devlet Memurlart
Kanununun ek 41 inci maddesine gore Iletigim Uzmam ve fletisim Uzman Yardimeist istihdam
edilebilir.

(2) Iletisim Uzman: ve fletisim Uzman Yardimetst, mali ve sosyal hak ve yardimlar ile
diger 6zliik haklan bakimindan 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 30 uncu maddesi
uyarinca Adalet Uzman ve Adalet Uzman Yardimcisina denktir.

(3) Bagkanlikta, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi personel istihdam edilir.
Ayrica 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek 26 nc1 maddesi
gercevesinde sozlesmeli personel istihdam edilebilir ve aym Kanun Hilkmiinde Kararnamenin
ek 25 inci maddesi gercevesinde Bagkanhkta dier kurum personeli gegici gérevlendirilebilir.
Bu suretle galigtirilacaklarin s6zlegme usul ve esaslari ile ticret miktar: ve her cesit ddemeleri
Cumhurbagkaninca tespit edilir.

Yurtdisi ve tagra tegkilati
MADDE 22 — (1) Bagkanlik yurtdig1 ve tagra tegkilat: kurmaya yetkilidir.

Yurtdigma gonderilecek personel
MADDE 23 - (1) Bagkanhk personeli, mesleki bilgi ve tecriibelerini gelistirmek ve
ihtisas yapmak iizere ilgili mevzuat hiikiimlerine gére yurtdigina gonderilebilir.

Kadrolar

MADDE 24 - (1) Kadrolarin tespiti, ihdasi, kullamimi ve iptali ile kadrolara iligkin diger
hususlar, 2 sayil: Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi hitkiimlerine
gore diizenlenir.

Kadro ihdasi

MADDE 25 — (1) Ekli (1) sayil listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 2 sayil1 Genel
Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanlign Kararnamesinin eki (I) sayili cetvele “[letisim
Bagkanlig1” boliimii olarak eklenmigtir.

Atiflar ve degisiklik hiikiimleri

MADDE 26 - (1) Bu Cumhurbagkanlign Kararnamesiyle kurulan Bagkanhigin gorev
alanina giren konulara iligkin olmak kaydiyla mevzuatta;

a)Basmn Yaym ve Enformasyon Genel Miidiirlégiiniin bagl ya da sorumlu oldugu
Bakana yapilan atiflar {letisim Bagkanina,

b)Basin Yaym ve Enformasyon Genel Midirligiine yapilan atflar Iletisim
Baskanhfna; Basmn Yayin ve Enformasyon Genel Miidiiriine yapilan atiflar Iletisim
Baskanimna; Basin Yayin ve Enformasyon Genel Midiirliigiiniin diger birim ve yoneticilerine
yapilmig atiflar fletisim Bagkanhgmimn ilgili birim ve yoneticilerine,

yapilmig sayilir.

(2) 10/72018 tarihli ve 30474 sayii Resmi Gazete’de yaymmlanan 1 sayili
Cumhurbagkanlig1 Tegkilati Hakkinda Cumhurbagkanlig: Kararnamesinin;

a) 59 uncu maddesi agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 59- (1) Kadrolarin tespit, ihdas, kullanimi ve iptali ile kadrolara iligkin diger
hususlar, Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanlig: Kararnamesine gére diizenlenir.”



b) 474 tincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “haberlesme ve posta ig
ve hizmetlerinin” ibaresi “haberlegme ve posta i ve hizmetleri ile Karadeniz ile Marmara
denizini birlestiren ve gemilerin seyriiseferine imkan veren Kanal Istanbul ve benzeri su yolu
projelerinin” geklinde degistirilmistir.

¢) 485 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinden sonra gelmek iizere asagidaki (i)
bendi eklenmig ve diger bentler buna gore teselsiil ettirilmistir.

“1) 474 tincil maddenin birinci fikrasmin (a) bendi ile bu fikramn (1) bendinde yazili
projelerin ileri teknoloji veya yiiksek maddi kaynak gerektirmesi halinde 8/6/1994 tarihli ve
3996 sayih Baz1 Yatirim ve Hizmetlerin Yap-Islet-Devret Modeli Cercevesinde Yaptiriimast
Hakkinda Kanun kapsami da dahil yap-iglet-devret modeli gergevesinde sermaye girketlerinin
veya yabanci sirketlerin gérevlendirilmesi suretiyle yapilmasini saglamak,”

(3) 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4 sayili Bakanliklara
Bagh, Ilgili, iligkili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluglarm Teskilat Hakkinda
Cumhurbagkaniipi Kararnamesinin,

a) Onikinci Béliimiiniin sonuna agagidaki gecici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 1- (1) Bu Cumhurbagkanlif Kararnamesinin 152 nci maddesine
gore vergi dairesi bagkanhg1 kurulmayan illerde vergi dairesi bagkanhig: ya da vergi dairesi
bagkanligi gérev ve yetkilerini haiz vergi dairesi miidiirlikkleri kuruluncaya kadar, gelir
miidurliikleri, vergi dairesi miidiirliikleri, takdir komisyonlar1 ile mal mudiirliigii biinyesindeki
baglh vergi daireleri, 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1 Numarah
Cumhurbagkanhg Tegkilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 244 iincii maddesi
cercevesinde defterdarlik birimi olarak faaliyetlerine devam eder ve buralarda calisan
Bagkanlik personeli fiilen gérev yaptiklar bu birimlerde gorevlendirilmig sayilir. Bu birimlerin
gorev, yetki ve sorumluluklari; degisiklik yapilmadigy siirece 15/7/2018 tarihinden 6nceki
mevzuat hitkiimlerine gore devam eder.”

b) 176 nc1 maddesine asagidaki dordiincti fikra eklenmistir.

“(4) Kurumun gelirleri sunlardur:

a) Genel biitgeden yapilacak yardimlar,

b) Akredite kuruluglardan alinacak yillik akreditasyon kullanim ticreti,

c) Yapilan hizmetler karsilif1 almacak ticretler,

¢) Kurumun tarafsizlifim ve bagimsizligim etkilemeyecek her tiirlii yardim, bagis ve
sair gelirler,

d) Diger gelirler.”

¢) 386 nc1 maddesine agagidaki fikralar eklenmisgtir.

“(3) PTT’nin yurt iginde ve yurt diginda sirket kurma veya kurulu bulunan girketlere
ortak olmasina iligkin usul ve esaslar Cumhurbagkan: tarafindan belirlenir.

(4) PTT, uluslararast birlik ve kuruluglarin ¢aligmalarinda, igletmeci olarak posta
sektdrlint temsil etmeye ve protokol yapmaya yetkilidir.”

¢) 391 inci maddesinde yer alan “ek 27 nci maddesine gore idari hizmet sozlesmesi ile”
ibaresi “ek 26 nc1 ve ek 27 nei maddelerine” seklinde degistirilmistir.

d) 785 inci maddesinin madde baghgi “Amac, kapsam ve gorevler” seklinde
degistirilmis ve aym maddeye agagidaki fikralar eklenmistir.



“(2) 702 sayih Nikleer Diizenleme Kurumunun Tegkilat ve Gorevleri ile Bazi
Kanunlarda Degigiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin amaci
dogrultusunda Kurum agafidaki faaliyet, konu ve alanlar diizenler:

a) Cahsanlarin, halkin, ¢evrenin ve gelecek nesillerin radyasyondan korunmas:.

b) Niikleer enerji ve iyonlagtirici radyasyona iligkin faaliyetlerde giivenlik, emniyet ve
niikleer giivence.

¢) Niikleer tesis, radyasyon tesisi veya radyoaktif atik tesislerinin yer degerlendirmesi,
tasarimy, ingas, igletmeye alinmasi, igletilmesi, igletmeden ¢ikarilmas: ve kapatilmasi.

¢) Niikleer maddelerin ¢ikarilmast, tiretilmesi, taginmasi, depolanmasi, thracats, ithalati,
ticareti, bulundurulmasi, devri, sayim ve kontrolli, islenmesi, yeniden islenmesi ve
kullanilmasi.

d) Radyasyon kaynaklarmin iiretilmesi, taginmasi, depolanmasi, ihracati, ithalati,
ticareti, bulundurulmasi, devri, kullamlmasi, kurulmasi, stkiilmesi, imalati, bakim1 ve onarimi.

e) Radyoaktif atiklarmm bulundurulmasi, devri, iglenmesi, tagiumasi, depolanmasi,
ihracat, ithalaty, ticareti ve bertarafi.

f) Niikleer silahlarin yayilmasimn énlenmesi amaciyla kontrole tabi her tiirlii madde,
malzeme, ekipman, sistem, bilegen veya ilgili teknolojinin ihracati.

g) Radyasyon acil durum yénetimi.

g) 702 sayih Kanun Hikmiinde Kararname kapsamina giren faaliyetlere iliskin
personelin nitelikleri ve egitimi.

h) 702 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname kapsamina giren ve Kurul tarafindan
belirlenecek diger konu, alan ve faaliyetler.

(3) Kurumun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kurumun strateji, hedef ve ¢aligma ilkelerini belirlemek.

b) Gorev ve yetki alanina giren konularda diizenleyici iglemler yapmak.

¢) Yetkilendirme yapmak; yetkilendirmelerin teknik, hukuki, idari ve mali kapsam ve
kogullarim tammlamak ve degistirmek; verilen yetkileri kisitlamak, askiya almak,
sonlandirmak, iptal etmek, yetkilerin siiresini belirlemek ve degistirmek; yetkilendirme i¢in
veya sonrasinda Kuruma sunulan bilgi ve belgelerin inceleme ve degerlendirmesini yapmak;
yapilan giivenlik degerlendirmeleri sonucu verilen yetkinin kogullarmi belirlemek ve
degistirmek.

¢) Yetkilendirme 6ncesinde ve sonrasinda gérev ve yetki alanina giren faaliyet ve
yerlerde inceleme ve denetim yapmak veya yaptirmak, inceleme ve denetim faaliyetleri
kapsaminda 6l¢iim, analiz, muayene, test yapmak veya yaptirmak, her tiirlii belge ve kayitlan
istemek ve alikoymak, gérsel, isitsel veya yazili kayit tutmak.

d) Bagvuru sahiplerinden ve yetkilendirilen kigilerden gerekli gérdiigii ttim bilgi ve
belgeleri istemek ve degerlendirmek, bu bilgi ve belgeleri gizlilik koguluna uygun olarak
kullanmak.

¢) Gerekli gorilen durumlarda yetkilendirilen kigiden, faaliyete iligkin glivenlik
degerlendirmesi yapmasmm ve degerlendirme sonucuna goére, mali ve hukuki sorumluluk
yetkilendirilen kigiye ait olmak iizere, ilave tedbirler almasim istemek.

f) Yetkilendirilen kigilerin niikleer alanda hukuki sorumluluga dair sigorta veya
teminata ve radyoaktif atik ile igletmeden ¢ikarma 6zel hesaplarna iligkin ylikiimliiliiklerini
yerine getirip getirmediklerini tespit etmek.

g) Ulusal radyasyon kaynaklart kayit sistemini, ulusal merkezi doz kayit sistemini,
ulusal niikleer madde sayim ve kontrol sistemi kurmak ve igletmek.

&) Ulusal radyasyon izleme faaliyetini yiiriitmek veya yiiriitiilmesini temin etmek.



h) Gérev alamna giren konularda diger iilkelerin kurum ve kuruluglan ile uluslararasi
kuruluglarla isbirligi yapmak, ortak ¢ahigmalara katiimak veya bu kuruluglarla siirdiiriilen
faaliyetleri koordine etmek.

1) Ilgili ulusal veya uluslararasi kuruluglari olagandis1 olaylar hakkinda bilgilendirmek.

i) Diizenleyici faaliyetlerini desteklemek amaciyla giivenlik ve emniyet alaninda ihtiyag
duydugu aragtirma ve geligtirme faaliyetlerini yaptirmak.

j) Kamu ve 6zel kurum ve kuruluglar, sivil toplum kuruluglart ve kamuoyu ile dogrudan
iletisim ve bilgi aligveriginde bulunmak ve igbirligi yapmak.

k) Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglara génderilecek ve kamuoyunun erigimine
sunulacak diizenleyici faaliyet, karar ve goriisleri belirlemek.

1) Gorevlerini yerine getirirken, konusuna iliskin olarak gerekli gordiigii her tiirlii bilgi
ve belgeyi, kamu kurum ve kuruluglan dahil tiim gergek ve tiizel kisilerden istemek ve/veya
yerinde incelemek.

m) Diizenleyici kontrol altinda olmayan faaliyetler sonucu meydana gelebilecek
radyasyon acil durumlarimin yonetiminde Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanhig: ve ilgili
kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak.”

¢) 798 inci maddesinin birinci fikrasma agagidaki bent eklenmistir.

“c) Diger mevzuatta Gelirler Genel Miidiirltifiine yapilmis olan atiflar ilgisine gore
Gelir Idaresi Bagkanhgmna; Gelirler Genel Miidtiriine yaptlmus atiflar Gelir idaresi Baskanina;
Bagkanligm gorev alanina giren konularda Maliye Bakanlifina yapilmis olan atiflar Gelir
Idaresi Bagkanhgina; miilki idare amirlerine, mahallin en biiyilk memuruna, ilin en biiyiik
malmemuruna, defterdara ve defterdarlifa yapilmig atiflar ilgisine gére vergi dairesi bagkani ve
bagkanlifina, vergi dairesi bagkanlifi bulunmayan yerlerde vergi dairesi miidirii veya
miidiirliigiine; gelir miidiirliigiine, takdir komisyonu bagkani veya bagkanligina, tahsil dairesine,
mal miidiirii ve mildiirliigtine yapilmig atiflar ilgisine gére vergi dairesi bagkan ve bagkanliina
veya ilgili miidiir veya miidiirliigiine,”

Diizenleyici islemler

GECICI MADDE 1—(1) Bu Cumhurbagkanlig Kararnamesinin uygulanmasma iligkin
diizenlemeler yiiriirlige girinceye kadar mevcut diizenlemelerin bu Cumhburbagkanhg
Kararnamesine aykin olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Uzman atamasi

GECICI MADDE 2 — (1) Bagkanhign ihtiyag duydugu uzmanlik alanlarinda, kamu
kurum ve kuruluglarinda 657 sayili Kanunun 36 nc1 maddesinin “Ortak Hilkiimler” baghkh
boliimiintin (A) fikrasmin (11) numarali bendinde sayilanlar ile ayni kanunun ek 41 inci
maddesine gore istihdam edilen uzmanlar talepleri halinde bu maddenin yriirliige girdigi
tarihten itibaren 6 ay iginde letisim Uzmam olarak atanabilirler. Miilga Basm Yaym ve
Enformasyon Genel Miidiirliiginde Uzman Yardimeisi olarak gérev yapanlar, talepleri halinde
bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 6 ay iginde Iletisim Uzman Yardimeist olarak
atanabilirler.

Yiiriirliik

MADDE 27 - (1) Bu Cumhurbagkanhg Kararnamesi yayimu tarihinde yiirlirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 28 — (1) Bu Cumhurbagkanhig: Kararnamesi hikiimlerini Cumhurbagkam
23 Temmuz 2018

Recep Tayyip ERDOGAN
CUMHURBASKANI



(1) SAYILI LiSTE

KURUMU  :[LETISIM BASKANLIGI
TESKILATI :MERKEZ
IHDAS EDILEN KADROLARIN
SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI TOPLAMI
GIH Bagkan 1 1 1
GIH Bagkan Yardimcisi 1 2 2
GIH Daire Bagkan 1 7 7
GIH 1. Hukuk Miigaviri 1 1 1
GIH Ozel Kalem Miidiirii 1 1 1
GIH Hukuk Miisaviri 1 2 2
GIH Hukuk Miisaviri 3 2 2
GIH Tletisim Uzman1 1 10 10
GIH Tletisim Uzmant 3 10 10
GIH Tletisim Uzmani 5 10 10
GIH Tletisim Uzmani 7 10 10
GIH Tletisim Uzman Yardimcist 8 20 20
GIH Tletisim Uzman Yardimeist 9 20 20
TOPLAM 96 96




