DEVLET DENETLEME KURULU HAKKINDA
CUMHURBASKANLIGI KARARNAMES]

Kararname Numarasi: 5

BIRINCI BOLUM
Amagc, Kapsam ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Cumhurbagkaniig: Kararnamesinin amacs;

a) Devlet Denetleme Kurulunun kurulugu, gorevleri ve isleyisi, Cumhurbagkan adma
Kurul tarafindan yapilacak denetleme, inceleme, aragtirma ve sorusturmalarla ilgili usul ve
esaslari, mensuplarmin nitelikleri, atanmalari ve gorevlendirilmeleri, gérev ve yetkileri ve diger
ozliik islerd ile ilgili esaslar,

b) Kamu kurum ve kuruluslarindaki Teftis Kurullan ile sorusturmacinin faaliyet, yetki,
gorev ve sorumluluk esaslarini,

diizenlemektir.

(2) Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesi;

a) Yarg organlar diginda tiim kamu kurum ve kuruluslan ile bunlarin bagl, ilgili ve
iligkili kurum ve kuruluslarinda,

b) (a) bendinde belirtilenlerin sermayelerinin en az yansmdan fazlasma katilmak
suretiyle olugturulan yurti¢i ve yurtdis1 kurulustarda,

¢) Kamunun ortakhk haklar bakimindan olmak iizere, (a) ve (b) bendinde sayilanlar
disinda kalanlarin; kamunun yénetimde hékim durumda, nitelikli paya sahip veya birlikte
kontrol ettigi yurtdis1 dahil ortakliklar ve her tiirlii birimlerinde,

¢) Kamu Kurumu niteligindeki meslek kuruluglar ile her diizeydeki is¢i ve isveren
meslek kuruluglarinda,

d) Kamuya yararli derneklerde,

e) Vakiflarda,

f) Genel Kurmay Bagkanlifi, Kuvvet Komutanliklari, Milli Savunma Universitesi ile
her tiirlii askeri okul, birlik ve birimlerde,

g) Tirk Silahh Kuvvetlerini Giiglendirme Vakfi ve Savunma Sanayii Destekleme
Fonunun kendi aralarinda veya figlincii kigilerle birlikte veya ayr1 ayri sermayelerinin en az
yarisindan fazlasma katilmak suretiyle olusturulan ortakliklarda,

g) Mevzuatta, Kurul tarafindan denetlenecegi belirtilen kurum, kurulug, ajans,
organizasyon, fon, kaynak, mubtelif konu, is ve iglemlerde,

yapilacak denetlemeler ile ilgili diizenlemeleri kapsar.

Tanimlar

MADDE 2- (1) Bu Cumhurbagkanlifi Kararnamesinde gegen;

a) Denetgi: Cumhurbagkanhgi Devlet Denetleme Kurulunda denetim, inceleme,
arastirma ve sorugturma yapmakla gdrevlendirilen siireli ve gegici olanlar déhil denetim
gorevlilerini,

b) Denetim ve sorusturma grubu: Denetim, inceleme, aragtirma ve sorusturma yapacak
uzmanlik gruplarini,

¢) Denetleme: Denetim, inceleme, aragtirma ve sorugturma faaliyetlerinin tamamuini,

¢) Grup baskant: Denetim ve sorugturma gruplarinin bagkanhgm yiriiten Kurul tiyesini,

d) Idari personel: Kurul sekreterliginde gorevlendirilen personeli,



e) Idari sorugturma: Bu Cumhurbagkanhg Kararnamesinin kapsamina giren kurum ve
kuruluglar ile diger birim ve islerdeki grevlilerin, ceza ve disiplin hukukundan ve diger
mevzuattan dogan sorumluluklanmn tespit editmesi ve ilgili kanun ve kararnamelerle
diizenlenen islemlerin yapilmas: faaliyetlerini,

f) Kurul: Cumhurbagskanligi Devlet Denetleme Kurulunu,

g) Kurul Bagkani: Cumhurbagkanligi Deviet Denetleme Kurulu Bagkanim,

8) Kurul sekreteri: Kurulun idari iglerini yiiriitmekle gdrevli kisiyi,

h) Kurul tiyesi: Cumhurbagkanhigi Devlet Denetleme Kurulu Uyesini,

1) Sorusturmact: Hiyerarsik kademeler esas alinarak ilgili kamu idaresi iginden st
yoneticinin idari sorusturma yapmakla gorevlendirecegi kamu gorevlisini,

i) Teftiy Kurulu: Bu Cumhurbagkanhifi Kararnamesi kapsamina giren kamu
idarelerindeki i¢ denetim birimleri diginda kalan teftig kurullan ile diger denetim birimlerini,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Devlet Denetleme Kurulunun Kurulugu, Gérev ve Yetkileri

Devlet Denetleme Kurulu

MADDE. 3- (1) Devlet Denetleme Kurulu, Cumhurbagkanlifina bagh {ist denetleme
orgamidir. Kurul; Bagkan ve sekiz iiyeden olugan Kurul Karar Orgam ile denetim ve sorusturma
gruplan, Kurul Sekreterligi ve ona bagh idari birimlerden olugur.

(2) Kurul Cumhurbagkanhgima baglidir. Kurul Baskan ve tyeleri Cumhurbaskanna
karg1 sorumludur.

Devlet Denetleme Kurulupun gorevleri

MADDE 4- (1) Cumhurbagkannin emriyle galisgan Devlet Denetleme Kurulunun
gorevleri sunlardur:

a) Idarenin hukuka uygunlufunun, diizenli ve verimli sekilde yiiriitiilmesinin ve
geligtirilmesinin saglanmas1 amactyla, tim kamu kurum ve kuruluslarinda ve sermayesinin
yansindan fazlasma bu kurum ve kuruluslann katildig her tiirlil kurulugta, kamu kurumu
niteliginde olan meslek kuruluglarmda, her diizeydeki is¢i ve igveren meslek kuruluglarinda,
kamuya yararh demeklerle vakiflarda, her tiirlii idari sorusturma, inceleme, aragtirma ve
denetlemeleri yapmak,

b) Kamu kurum ve kuruluglarinin teftis ve denetim birimleri arasinda koordinasyon ve
uyumlagtirma faaliyetlerini yiirtitmek,

¢) Antlagma veya sozlesmelerdeki esaslar gercevesinde uluslararast kurulug ve
orglitlerde inceleme ve arastirma yapmak,

¢) Kamu yé6netimi ve kamu hizmetlerinin sunumunda saydamlik, verimlilik, etkinlik ve
iyi yonetisim alanlarinda ¢aligmalar yapmak,

d) Uluslararas: kurum ve kuruluglar nezdinde gorev alamyla ilgili olarak katki saglamak
ve galismalarda bulunmak, yapilan katki ve ¢aligmalar1 izlemek ve gerektifinde koordine
etmek,

e) Mevzuatta verilen diger gorevleri yapmak,

f) Cumhurbaskaninin verecegi diger isleri yapmak.

Deviet Denetleme Kurulunun yetkileri

MADDE 5- (1) Devlet Denetleme Kurulunun yetkileri gunlardir;

a) Kapsam maddesindeki kurum, kurulug ve birimlerin her kademe ve riitbedeki
gorevlileriyle dogrudan yazigmaya, gerekli gordiigii elektronik ve fiziki ortamdaki gizli veya
agik her tiirlii bilgi, belge, defter, kayit, envanter, malzeme, mithimmat, taginir ve taginmazlari
islem ve olayin her safhasinda incelemeye, mahiyetleri uygun olanlar gerektiginde belirledigi
yere istemeye veya getirtmeye, bilgi almak fizere her kademe, riitbe ve simftan ilgilileri
cagirmaya, kurum ve kuruluslardan temsilei istemeye yetkilidir.



b) Kurul kendisine intikal eden konulardan gerekli goriilenleri ilgili mercilere aktarir.
Bu durumda ilgili merciler yapilan is ve islemler hakkinda Kurulu ivedilikle bilgilendirir ve
gerekli belgeleri Kurula gonderir.

¢) Gizli ve agik her tiirlii bilgi ve belgeyi, kamu kurumlari ile bankalar dahil diger gergek
ve tiizel kisilerden isteyebilir. Bu talepler geciktirilmeksizin yerine getirilir.

¢) Denetleme faaliyetine yardime1 olmak fizere kurum ve kuruluglarn her kademe ve
riitbedeki personelini gérevlendirebilir. Kurul Bagkanhgmin bu konudaki talebi gecikmeksizin
kargilanir,

d) [lgili mevzuat gercevesinde bilirkisi gorevlendirilebilir.

) Kurum ve kuruluglarca baglatilan denetlemeleri koordine edebilir veya gerektiginde
ise el koyarak yapilmis ¢aligmalarla ilgili bilgi ve belgeleri devralabilir.

Gorevden uzaklastirma

MADDE 6- (1) Grup baskans;

a) Denetlemeler sirasinda denetimi gli¢lestiren veya engelleyen davranislarda bulunan,

b) Gorevde kalmasi halinde kamu zararm artiracagi anlagilan,

¢) Sug delillerini karartacag: anlagilan,

¢) Kamu hizmetinin gerekleri yoniinden gérevi baginda kalmasinda sakinca goriilen,
her kademe ve riitbedeki gorevliler hakkinda gérevden uzaklastirma tedbiri uygulayabilir veya
bu tedbirin uygulanmasini yetkili makamlara Snerebilir.

(2) Gorevden uzaklagtirma tedbirine iligkin gerekgeli yazi, gérevden uzaklagtirilamn
atamaya yetkili amirine, Kurul Bagkanina ve diger ilgililere bildirilir.

(3) Denetlemeler sirasinda gorevden uzaklastirma gerekcesinin ortadan kalkmasi,
denetlemeler sonunda sug islendiginin belirlenememesi veya disiplin yoniinden memurluktan
¢ikarma disinda bir ceza onerilmesi halinde, ilgili denetim veya sorusturma grubunca
hazirlanacak yazi veya rapor iizerine, gorevden uzaklastirilan, atamaya yetkili amir tarafindan
derhal gorevine baslatilir.

(4) Gorevden uzaklagtrma tedbiri uygulamasma iligkin i ve iglemler oncelikle
tamamlanir.

UCUNCU BOLUM
Kurul Baskam ve Kurul Karar Orgam

Kurul Bagkam ve gorevleri

MADDE 7- (1) Uyelik yetkilerini de haiz olan Kurul Bagkani, Devlet Denetleme
Kurulunu yonetir ve temsil eder.

(2) Kurul Bagkaninin gérevleri sunlardar:

a) Kurula bagkanlik etmek,

b) Kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

¢) Kurul kararlarmin yaymmlanmasi, tebligi ve gereginin yerine getirilmesini saglamak,

¢) Denetim ve sorugturma gruplarmi belirlemek ve gruplar arasinda isboltimii yapmak,
programa tabi iglerde denetim ve sorusturma gruplarimn calisma programlarini onaylamak,

d) Denetleme raporlarmi Cumhurbagkamina sunmak,

¢) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak,

f) Cumhurbagkaninca verilecek diger isleri yapmaktir.

Kurul Karar Orgam

MADDE 8- (1) Kurul Karar Organi, Kurul bagkan ve sekiz kurul tiyesinden olusur.
(2) Kurul karar organinin gorevleri sunlardur:

a) Denetleme usuliinii tespit etmek,

b) Denetim gruplarinca hazirlanan raporlar: incelemek ve son seklini vermek,

¢) Yonetmelik, denetleme kilavuzu ve rehberi tasarilarini kabul etmek,

¢) Devlet Denetleme Kurulunu ilgilendiren hususlarda goriis vermek,



d) Bagkan ve Kurul tiyelerinin onerilerini goriigiip karara baglamak,

¢) Kamu kurum ve kuruluslarinin denetim ve sorugturma birimlerinin diizenlemeleri
hakkinda gérilg vermek.

f) Mevzuatla verilen diger gérevleri yapmak.

Kurul iiyelerinin gorevleri

MADDE 9- (1) Kurul iiyelerinin gorevleri:

a) Kurul ¢alisma ve kararlarma katilmak,

b) Denetim ve sorusturma grubuna bagkanlik etmek, gerekirse galisma programlar
hazirlamak,

¢) Grup raporlarim1 Kurul Bagkanligina vermek,

¢) Mevzuatla veya Kurul Bagkamnca verilen isleri yapmakir.

Kurul Bagkani ve iiyeliklerine atanma

MADDE 10- (1) Kurul Bagkam ve {iyeleri, yiiksekogrenimlerini bitirdikten sonra en az
on iki yil devlet hizmetinde basariyla ¢aligmig ve temayiiz etmis olan kimseler arasindan
Cumhurbagkaninca atanir.

DORDUNCU BOLUM
Denetim ve Sorusturma Gruplar: ve Denetgiler

Denetim ve sorugturma gruplar

MADDE 11- (1) Denetim ve sorusturma gruplari, bir Kurul tiyesinin bagkanlhiginda
yeteri sayida denetgiden olusur. Kurul baskan: ihtiya¢ gordigii sayida denetim ve sorusturma
grubu olusturabilir.

(2) Kurul Bagkani, gerek gordiigiinde gruplara bagkanhk eder.

(3) Kurul Bagkamnca onaylanacak grup ¢aligma programi; grup bagkam ve
gorevlendirilen denetgiler, kurum ve kuruluglar, gérevlerin mahiyeti, varsa difer kurum ve
kuruluslarin gorevlileri ve bilirkisiler ile gbreve ait diger bilgileri igerir. Onaylanan grup
calisma programu tiim Kurul iiyelerine dafitilir.

(4) Denetim ve soruturma gruplari, gorev onaylarmda ve grup ¢aliyma programinda
belirtildigi sekilde denetim, inceleme, aragtirma ve sorusturmalari yapmak ve bunlara iligkin
rapor hazirlamakla gorevlidir.

(5) Gruplarca hazirlanan raporlar ilgili Grup Bagkam tarafindan Kurul Bagkanma
sunulur.

(6) Sorusturma raporlari Kurulda goriigiilmeden Kurul Baskaninca Cumhurbagkanma
sunulur ve mevzuatta tanimlanan yetkili mercilere génderilir.

Denetcilerin gorev ve yetkileri

MADDE 12- (1) Denetgilerin gorevleri sunlardir;

a) Denetim ve sorusturma gruplan iginde gSrev opaylari ve/veya grup gahigma
programlariyla verilen konularda denetim, inceleme, aragtirma ve sorugturma yapmak,

b) Denetlemelerde gorevlendirildikleri konularla ilgili olarak kurum ve kuruluslar ve
bankalar dahil diger gercek ve tiizel kigilerle yazigma yapmak, bilgi ve belge ile agiklamalarda
bulunulmasini istemek,

¢) Raporlar hazirlamak ve Kurul toplantilarinda agiklamalarda bulunmak,

¢) Mevzuatla verilen gorevleri yapmak,

d) Kurul Bagkan1 ve ilgili Grup Baskannin verdigi isleri yapmaktir.

Denetcilerin nitelikleri
MADDE 13- (1) Denetgiler, asagida belirtilen alanlarda en az bes yillik tecriibesi
olanlardan;



a) Kamu kurumlannin iitke diizeyinde denetim yapan birimlerinde denetim elemanlifi
yapanlar,

b) Hakim ve savcilar, kaymakamlar ile bakanlik, bagls, ilgili ve iligkili kuruluglarmin
uzmanlari,

¢) Bankacilik ve finans sektoriinde uzmanlik, miifettiglik ve daha ist yonetim
kademesinde bulunanlar,

¢) Biligim uzman ve mithendisler,

d) Opretim elemanlari,

arasindan gorevlendirilirler.

Denetgilerin goreviendirilmesi

MADDE 14- (1) Denetgiler, Kurul Bagkammn onay: ile gegici veya siireli olarak
gorevlendirilir. Kamu kurum ve kuruluslari, Kurul Bagkan tarafindan Kurulda denetgi olarak
gorevlendirilen personeli Kurul Bagkanligi emrine gegici olarak gondermekle yiikiimltidiir.

BESINCI BOLUM
Kurul Sekreterligi ve Raporlar

Kurul Sekreterligi

MADDE 15- (1) Kurul Sekreterligi, Kurul Sekreteri ve ona bagli idari birimler ve
gorevlilerden olugur.

(2) Kurul Sekreteri, Kurul Bagkanina bagl ve idarf ilemlerin yiiriitlilmesiyle gorevli ve
sorumludur.

(3) Kurul Sekreteri, Kurul Bagkani tarafindan atanir.

(4) Kurul Sekreterligine bagh idari birimler Kurul Bagkam tarafindan belirlenir. Kurul
Sekreterliginde ¢aligacak idari personel Cumhurbagkanhg: teskilat ile diger kamu kurum ve
kuruluglarindan Kurul Bagkamnin onay: ile gorevlendirilir.

Raporlar

MADDE 16- (1) Devlet Denetleme Kurulu, ¢aligmalar1 sonucunda denetim raporu,
inceleme raporu, aragtirma raporu, On inceleme raporu, sorusgturma raporu, disiplin
sorugturmasi raporu ve ivedi durum raporu hazirlar.

ivedi durumlar

MADDE 17- (1) Denetlemeler sirasinda karsilagilan ve ivedi tedbir alinmadiginda
onarimi gii¢ sonuglar doguracag: anlasilan olay, i3, islem ve kararlarn vukuundan dnce veya
sonra olusabilecek muhtemel zarar ve olumsuz hukuki sonuglarin engellenmesi amaciyla
incelenmesi ve arastirilmasi gereken hususlarm varlig: halinde, dogrudan Kurul bagkaninin
onayu ile ilgili denetim ve sorugturma gruplarinca galigmalara baglamr.

(2) Ivedi durumlarda denetim ve sorusturma gruplarinca hazirlanacak dzet Ivedi Durum
Raporu Kurulda éncelikle goriigiilerek Kurul bagkamnca Cumhurbagkanma sunulur.

(3) Ivedi Durum Rapotlarinda; raporun hazirlanma gerekgesi, durumun ivediligi, olay,
is ve islemler ve kararlarin doguracagl muhtemel sonuglar ile alinmas: gereken tedbirlere ver
verilir.

(4) Cumhurbagkanmna sunulan Ivedi Durum Raporlari Cumhurbagkanmnin talimati
dogrultusunda sonuglandinlir.

(5) Dogrudan Kurul bagkanligina intikal eden ivedi durumlar hakkinda da bu maddedeki
usuller ¢ergevesinde iglem yapilir.

Raporlarm gizlilik derecesi
MADDE 18- (1) Denetim, inceleme, aragtirma ve sorugturma faaliyetlerinde gizlilik
esastir.



(2) Raporlarin gizlilik derecesine raporun son seklinin verilecegi Kurul toplantisinda
karar verilir.

(3) Raporlarn yayimlanip yayimlanmayacagi Kurulda kararlagtinlir,

Raporlaria ilgili islemler

MADDE 19- (1) Cumhurbagkaninca onaylanan raporlarin, raporda belirtilen kurum ve
kuruluslara dagitimi Kurul Sekreterligince yapilir.

(2) Denetime tabi ilgili, iligkili veya bagh kurum ve kuruluslar, Kurul raporlar tizerine
hazirlayacaklari cevaplarim: varsa yonetim kurullarindan yoksa yetkili organlarindan gegirmek
kaydiyla raporu aldiklar tarihten baglayarak kirk bes giin iginde ilgili Bakanlifa, ilgili
Bakanliklar kendi gériiglerini de ekleyecekleri cevaplari on bes giin i¢inde Kurula gonderirler.

(3) Bakanliklar ilgilendiren raporlara cevaplar Bakan onay ile birlikte raporu aldiklar
tarihten baglayarak en geg kirk bes giin i¢inde Kurula gonderilir.

(4) Kurul raporlarinda, Kurul digindaki denetim birimlerince denetimi, incelenmesi veya
sorusturulmasi istenen hususlarin varligi halinde, konu ilgili Bakanlikga raporda belirtilen
denetim mercilerine ivedilikle intikal ettirilir. Istem, denetim birimlerince &ncelikle
sonuglandinlir ve sonugtan Kurula bilgi verilir.

Raporlarin sonuclandiriimasy

MADDE 20- (1) Denetlenen kurum, kurulug ve kigilerce raporlara verilecek cevaplarm
Kurula intikali sonrasinda Kurul tarafindan;

a) Rapor hifza kaldirilabilir,

b) Genel hiikiimlere gore ilgililer hakkinda su¢ duyurusunda bulunulabilir,

¢) Bu Cumhurbaskanligi Karamamesi hitkiimleri gergevesinde konuyla ilgili vedi
Durum Raporu diizenlenebilir. Bu durumda Cumhurbaskanmin talimats dogrultusunda ilgililer
hakkinda sorugturma acilabilir,

¢) Ortakliklarin yonetim kurullar igin gerekgeli ibrasizlik onerisinde bulunulabilir.
Oneri, genel kurulu olan ortakliklarin yapilacak ilk olagan veya olaganiistii genel kurullarinda
genel goriigmeye sunulur; genel kurulu bulunmayanlar i¢in degerlendirilmek tizere atamaya
yetkili tist veya TBMM ilgili komisyonuna gonderilir.

ALTINCI BOLUM
Koordinasyon ve Uyumlastirma

Koordinasyon ve uynmlagtirma

MADDE 21- (1) Kurul, iist denetleme organi olarak kamu kurum ve kuruluslarinda
Teftis Kurullaninin inceleme ve sorusturma faaliyetlerinin etkin bir gekilde yiirtitiilmesine
iligkin usul ve esaslar ile bu inceleme ve sorugturmalara iliskin ilke, yontem ve standartlarm
belirler ve yayimlar.

(2) Hiyerarsik kademeler esas alinarak ilgili idare iginden {ist y®neticinin
gorevlendirecedi kamu gérevlileri tarafindan yiiriitiilecek sorusturmalara iliskin usul ve esaslar
ile sorugturmacimn nitelikleri Kurul tarafindan belirlenir.

(3) Teftis kurullan ve sorusturmacilar tarafindan yiiriitilecek her tiirlii inceleme,
sorugturma ve raporlama faaliyetlerinde Kurul tarafindan belirlenen diizenlemelere uyulur.

(4) Teftis kurullan ve sorugturmacilarla ilgili denetimi ilgilendiren ySnetmelikler
hakkinda Kurulun uygun goriisii almur.

(5) Teftis kurullar ve i¢ denetim birimleri ile sorusturmacilar arasinda kurum ici ve
kurumlar aras: alanlarda gorev ve yetkileriyle ilgili olarak uygulamada ortaya ¢ikan goriis
ayriliklan veya sorunlarin ¢éziim mercii Devlet Denetleme Kuruludur. Bu husustaki goriis
talepleri denetim ve sorugturma birimlerinin bagh, ilgili veya iliskili bulunduklar: Bakanliklar

ile diger kurum ve kuruluglarda tist amir aracihgt ile Kurula iletilir. Goriig ayriliklar: Kurulca
giderilir.
(6) Bakanliklarnin Teftis Kurullari, Bakanhiklann biinyesinde yiiriitiilen inceleme ve

sorusturmalara iligkin hazirlayacaklar yillik faaliyet raporunu ilgili yili takip eden Ocak ay1
i¢cinde Kurula gonderirler.



YEDINCI BOLUM
Personele Iliskin Hiikiimler

Meslek mensuplar:
MADDE 22- (1) Kurul meslek mensuplari; Kurul bagkan ve iiyeleri ile denetgilerden
olugur. Bunlar miifettis yetki ve sifatin1 da haizdirler.

Biitge, personel islemleri ve mali hiikiimler

MADDE 23- (1) Kurulun kadrolart Cumhurbagkani karar ile belirlenir. Kurul Bagkant,
dolu kadrolarda derece degigikligine, bos kadrolarda ise sif, unvan ve derece degisikligine
yetkilidir.

(2) Kurul bagkan ve ityeleri ile Kurulda gorevlendirilen diger personel, istthdam ve terfi
yoniinden, 1 sayili Cumhurbagkanligi Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanhigi Kararnamesinin
13, 14 ve 15 inci maddelerindeki gérevlendirme siiresi ve gérevlendirme igin kurumundan talep
edilmesine iliskin hitkiimler disindaki hiikiimlere tabi olup, s6z konusu maddelerdeki Idari Isler
Baskanlig1 ve Idari Isler Baskanina yapilan atiflar sirasiyla Kurul ve Kurul Baskanina yapilmig
saylr.

(3) Kurulun her tiirlii harcamalart ve Kurulda gorevlendirilen her tiirlii personele
yapilacak 8demeler Cumhurbaskanlig: biitgesinden karsilamr. Personel gorevlendirme yazilan
bilgi ve geregi i¢in Cumhurbagkanlif Idari Isler Bagkanligma génderilir.

{4) 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Ek 14 {incii maddesi hiikiimleri Kurul
bagkan1 ve iiyeleri ile Kurulda gérev yapan personel hakkinda da uygulamr.

(5) Kurul personelinin 6zlik iglemleri Cumhurbaskanh: Idari Isler Bagkanlhigimca
yiiriitiiliir. Kurul personeli, Cumhurbagkanlipi idari isler Bagkanhiginda gérevli personelin
yararlandig1 diger mali ve sosyal haklardan da yararlamr.

Sir saklama yiikiimliilii gii
MADDE 24- (1) Kurul personeli, gérevlerini yaptif1 sirada 6grendigi gizli bilgileri,
gorevinden ayrilmus olsa bile, yetkili amirinin izni olmadan agiklayamaz

SEKIZINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yonetmelikler

MADDE 25- (1) Kurulun denetleme ve toplanti usulleri, raporlar ve raporlama siiregleri
ve diger igleyisi Cumhurbagkani tarafindan ¢ikarilan yonetmelikle diizenlenir.

MADDE 26- (1) Bu Cumhurbagkanhfs Kararnamesinde hitkiim bulunmayanlar
hallerde 657 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat uygulanir.

Gegis hitkmii
GECIiCI MADDE 1- (1) Bu Cumhurbaskanhifn Kararnamesinin ylirtirltige girdigi
tarihte gérevde butunan Bagkan ve tiyeler ayni unvanh gorevlerine yeniden atanmig sayilirlar.

Yiiritirlik
MADDE 27 — (1) Bu Cumhurbagkanligi Kararnamesi yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 28- (1) Bu Cumhurbaskanlign Karamamesi hiikimlerini Cumhurbagkani
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